PREFEITURA. MUNICIPAL DE VILA NOVA DOS MARTIRIOS

LEI N°072 /2003
“Dispae sobre a criagio da Fungdo Piblica de Conselheiro
Tutelar e dé outras providencias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DOS MARTIRIOS, aprovou ¢ eu,

Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo, 1°) — Fica instituido o regime juridico da fungdo publica de
Consetheiro Tutelar do Municipio de Vila Nova dos Martirios.

Artigo. 2°) — S#o atiibuiges da Fungfio Piblica de Consetheiro Tutelar as
definidas no artigo 136 da Lei Federal n° 8.069, de 13 de jutho de 1990.

CAPITULO I
DO EXERCICIO DA FUNCAO

Artigo. 3°) - O inicio do exercicio da Fungdo far —se - a mediante ato de
nomeagio e posse do Prefeito.

Parégrafo Unico — Ao inicio o exercicio da Fungfio , o Conselheiro Tutelar
dever assinar o termo no qual constardo suas responsabilidades, direitos e deveres.

Artigo. 4°) — O -Conselheiro Tutelar fica sujeito & Jomada de 44 (quarenta
e quatro) horas semanais de trabalho.

§ 1°- Além do cumprimento do estabelecido no caput deste artigo, o
exercicio da fungfio exigird que o conselheiro Tutelar se faga presente sempre que
solicitado, ainda que fora da jornada nommal a que estd sujeito.

CAPITULO IIL
DA VACANCIA

Artigo 5°)- A vacincia da fung¢fo decorrera de:




ot

I-  Renuncia;

II- Posse em cargo, emprego ou fungdo publica remunerada;
III- - Falecimento;

IV- Destitui¢do;

Artigo 6°% Os Conselheiros titulares serdo substituidos pelos suplentes
10S segumtes casos:

I- Vacéncia da fungo;
II- Licengas ou suspensdo do titular que excederam vinte dias;

Pardgrafo Unico - O suplente no efetivo exercicio de sua fungfio de
Conselheiro titular recebera remuneragdo proporcional ao exercicio e tera os mesmos
direitos e vantagens do titular.

CAPITULOIV
DOS DIREITOS

Artigo 7°) S#io direitos do Conselheiro Tutelar, no exercicio de sua
fungdo.:

I- Remmmeragio correspondentes ao Nivel III de Assessor Administrativo
Setorial do quadro de funcionalismo da Prefeitura, com Condigdes Especiais de
Trabalho, em percentual a ser definido pelo Prefeito, sendo reajustado na mesma data e
no mesmo percentual em que for reajustado o salario do nivel equivalente;

11— Gratificagio Natalina; '

I — Adicional de Férias;

IV — Férias de 30 (Trinta) dias a cada periodo de 12 (doze) meses de
exercicio efetivo da fungdo;

v — Acesso aos servigos de assisténcia e previdéncia punicipal;

Artigo 8°)- A gratificagdo natalina correspondente a um duodécimo da
remuneragdio do conselheiro no més de Dezembro para cada més de exercicio da
fungdo no respectivo ano.

§ 1°- O Conselheiro que se desvincular do Conselho Tutelar receberd
gratificagdo natalina proporcional aos meses de exercicio calculada sobre a
remuneragio do més afastamento.

§ 2>~ A gratificagfo patalina serd considerada para célculos de qualquer
vantagem pecuniria.




Artigo 9°) Serd pago ao conselheiro, por ocasifo das férias , adicional
correspondente 2 um tergo da remuneragio do més de gozo das férias

CAPITULOV
DAS LICENCAS

Artigo 10°)- Sera concedido licenga ao Conselheiro Tutelar nas seguinies
situagoes.

I1— Para concorrer a cargo eletivo.

II— em razio de maternidade;

III — em razdo de paternidade;

IV — Para tratamento de saude;

¥V — Por acidente em servigos;.

PARAGRAFO UNICO - E vetado o exercicio de qualquer atividade
remunerada durantes o periodo de licenga, sob pena de cassagdo da licenga ¢
destituigdo da fungdo.

Artigo 11° O Conselheiro terd direito 4 licenga , sem remuneragio,
durante o periodo que mediar entre a escolha em convengio partidaria, candidato a
cargo eletivo, até 15 ( décimo quinto ) dia seguinte a0 pleito.

Artigo 12°% A Conselheira Tutelar gestante terd o direito a 120 ( cento e
vinte ) dias consecutivos de licenca, a partir do oitavo més de gestagdo.

concluird pela volta ao servigo, pela prorrogagéio da licenca ou pela
aposentadoria. '

§ 1°- O correndo nascimento prematuro, a licenga tera inicio no dia do
parto.

§ 2°- No caso do patimorto, a conselheira sera submetida a exame médico
quando completar 30 (trinta) dias do fato e, se considerada apta, retornara ao exercicio
da fungdo.

Artigo 13°- A licenga paternidade serd concedida ao Conselheiro pelo
nascimento do filho, pelo prazo de 5 (cinco ) dias vteis, contando do nascimento.

Artigo 14°) —Sera concedida ao conselheiro licenga para tratamento de.
sande por acidente com base em pericia médica. . : |
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§ 1°- Para a concessédo da licenga, considera — se acidente em SErvico o
dano fisico ou mental sofrido pelo Conselheiro ¢ que se relacione com o exercicio de

suas atribuigOes.
§ 2°- Equipara — se ao acidenic em servigos o damo decorrente de

agressdo sofrida, e nfio provocada, pelo conselheiro no exercicio de suas atribuigdes.

CAPITULO VI
DAS CONCESSOES

Artigo 15°) — O Conselheiro podera ausentar — se do servigo sem qualquer
prejuizo, por sete dias consecutivos, em razio:.

I- Casamento;

II- Falecimento do conjuge, companheiro, pais ou filho;

CAPITULO VII
DO TEMPO DE SERVICO

Artiga 16°) — O exercicio efetivo da fungdo pablico de Conselheiro Tutelar
ser4 considerado tempo de servigo pblico para os fins estabelecidos em lei.

PARAGRAFO UNICO — Sendo o Conselheiro Tutelar servidor ou
empregado péblico municipal, o seu tempo de servico na fungdo serd contado para
todos os efeitos, exceto para promogo por merecimento.

Artigo 17°) - Além das auséncia prevista no artigo 15, serdo considerados
de efetivo exercicio os afastamento em virtude.

I-  Fénas;
H- Licencga;
a) maternidade e paternidade.
b) Por motivo de acidente em servigo.

CAPITULO VIII
DO DEVERES

Artigo 18°- S#o deveres do Conselheiro Tutelar.

I-  Exercer com zelo e dedicagdo as suas atribuigdes, conforme a Lei n°

8.069/1990;
II- Observar as normas legais ¢ regulamentares;




- Atender com presteza ao pablico, prestando as informagdes
requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo.
IV — Zelar pela economia do material e conservagio do patriménio
publico;
V — Manter conduta compativel com a natureza da fun¢fio que despenha;
VI — Guardar, quando necessario, sigilo sobre assuntos de que toma
conhecimento;

VII - Ser assiduo e pontual;

VINI - Tratar com urbanidade as pessoas;

CAPITULO IX
AS PROIBICOES

Artigo 19°) —Ao Conselheiro tutelar ¢ proibido:

I-  Ausentar — se da sede do Conselho tutelar durante os expedientes,
salvo por necessidade de servico;

II- Recusar fé a documento piblico;

II- Opor resisténcia injustificada ao andamento do Servigo.

IV - Delegar a pessoa que nio seja membro do Conselho tutelar o
desempenho da atribuigdo que seja desua responsabilidade.

V - Valer — s¢ da fungio para lograr proveito pessoal ou de outrem;

VI — Receber propina, comissdo, presentes ou vantagem de qualquer
espécie, emrazdo de suas atribuigdes.

VII — Exercer quaisquer atividade que seja incompativeis com O
exercicio da fungdo e com o horéario de trabalho;

VIII — Exceder no exercicio da fungfio, abuso de suas atribuigoes
especificas;

IX — Fazer propaganda politica — partidaria no exercicio de suas fungGes;

X — Aplicar medida de protegio sem previa discussdo e decisdo do
Conselho Tutelar de que faga parte, salvo em situagio emergéncias, que Serado
submetidas, em seguida , ao colegiado.

CAPITULO X
DA ACUMULACAO E DA RESPONSABILIDADE

Artigo 20 °) - E vedada a acumulagfio da fungdo de Conselheiro Tutelar
com cargo, emprego ou outra fungdo remunerada.

Artigo 21°) — O Conselheiro responde administrativa, civil ¢ penalmente
pelo exercicio irregular de sua fungdo ‘
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Artigo 22°) — Sdo penalidades disciplinares aplicdveis a0 membros do
Conselheiros Tutelares:

I-  Adverténcia;
- A suspensdo;
II- Destruigio da fungdo;

Artigo 23°) — Na aplicagfio das penalidades serdo consideradas a natureza
e a gravidade da infragdo cometida, os danos que dela provierem para 8 sociedade ou

servicos publicos, os antecedentes no exercicio da fungdio, os agravanies € as
atenuantes.

Artigo 24°) — A adverténcia serd aplicada por escrito, n0s casos de violagdo
d proibigdo constante nos incisos L, TI, e X1 do artigo 19 ea inobservancia do dever
funcional previstos em Leiregulamento ou normas interna do Conselho que ndo
justifique imposigdo de penalidade mais grave.

Artigo 25°)- A suspensdo serd aplicada nos casos de reincidéncia das faltas
punidas com adverténcia, ndo podendo exceder a 30 ( trinta ) dias, implicando o ndo
pagamento da remuneragdo pelo prazo que durar..

Artigo 26°) — O conselheiro Tutelar serd destituido da fung3o nos
seguintes casos.

J- Pratica de crime conira a administragdio publica ou confras a
crianga e adolescente;

II- Deixe de prestar a escala de servigos ou qualcquer ouira atividade
atribuida a ele, por 3 (irés) vezes consecutivas ou 6 (seis)
alternadas, dentro de 1 (um) ano, salvo justificativa aceita pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

IIl- Faltar, sem justificativa, a 3 (trés) sessdes consecutivas ou 6 (seis)
alternadas, no espago de um ano;

IV- Em caso comprovado de inidoneidade moral;

V- Ofensa fisica em servigo, salva em legitima defesa proprio ou de
outrem,

VI- Posse em cargos, emprego ou outra fungio remunerada;

VII- transgressdo dos incisos ITL, IV, V, VIL VIIL IX, e X do artigo 19.

Artigo 27°) VETADO.

Arfigo 28°) — O ato de imposigdo da penalidade mencionard sempre O
fundamento legal e a causa da sangdo disciplinar..

CAPITULO X1
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DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Artigo 29°) - O membro do conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢
do Adolescente que tiver ciéncia de irregnlaridade dos Conmselheiros Tutelares é
obrigado a toar providencias necessarias para sua imediata apuragdo, mediante
sindicdncia ou processo administrativo disciplinar, assegurada ao acusado ampla
defesa.

Artigo 30°) - Da sindicdncia, que ndo excedera o prazo de 30 ( trinta )
dias, podera resultar:

I — O arquivamento;
IT — A aplicagdo da penalidade de adverténcia ou suspensio;
III — A instauragfio de processo disciplinar.

Artigo 31°) — Como medida cautelar e a fim de que o conselheiro ndo

'venha interferir na apuragio de irregularidade, poderd a autoridade competente

determinar o seu afastamento do exercicio da fung#o, pelo prazo de até 30 ( trinta )
dias, sem prejuizo da remuneragio.

CAPITULO X111
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 32°) — O Conselbeiro perdera;

I- A remuneragio do dia , se nio comparecer ao servico, sem
justificativa.

II- A parcela da remuneragdo didria, proporcional aos atrasos,
auséncias e saidas antecipadas, iguais ou superiores a 30 (trinta)
Minutos, sem justificativa.

Artigo 33°) — Poderd haver consignagfo em foltha de pagamento a favor de
terceiros, mediante autorizagdo do Conselheiro Tutelar ou decisdo judicial.

Artigo 34°) — As reposigdes e indenizagles ao erario descontadas em
parcelas mensais nfio excedentes a décima parte da remmuneragdo ou provento em
valores atualizados.

PARAGRAFO UNICO- O Conselheiro em debito € que de qualquer modo
se desvincular do Conselho Tutelar tem 30 (trinta) dias para quitar o debito, sob pena
de sua inscrigio na Divida Ativa.
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A . PARAGRAFO UNICO — Cabera ao Conselhewro Municipal dos Direitos da
Crianga ¢ do Adolescente coordemar e executar todas as atividades. relativas &
disciplina dos Conselheiros tutelares.

Artigo 36°) - O Executivo regulamentara o disposto desta Lei no prazo de
30 (trinta ) dias.

Artigo 37°) - Esta Lei entrara em vigor apos sua publicagio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA NOVA DOS MARTiRIOS, Estado do
Maranh#fo, Vila Nova dos Martirios aos 07 dias domés de Margo do ano de 2003.

JOAO MOREIRX PINTO
Prefeito Municipal



