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Gabinete da Presidéncia

RETIFICACAO

LEI N°251/2021.

Alteraalei n°110/2008 de 19 de junho de 2008 dos servidores publicos em comissdo da Camara Municipal de Vila Nova dos Martirios e

cria cargos em comissdo dando nova redacao ao anexo | dareferidalel e daoutras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DOS MARTIRIOS-MA APROVA A SEGUINTE LEI:

CONSIDERANDO que A Lei OrganicaMunicipal em seu art. 61, inciso |, dispde que Compete a Camara Municipal, privativamente, entre
outras, as seguintes atribuigoes:

Dispor sobre sua organizag&o, funcionamento, criagdo, transformagao ou extingdo de cargos, empregos e funcfes de seus servicos e fixar a
respectiva remuneracéo;

Art. 1° Egta L6 altera a Estrutura Administrativa da Camara Municipal de Vila Nova dos Martirios - MA, modifica dispositivos da Lei
Municipa n° 110/2008, cria cargos em comissdo de CONTROLADOR GERAL, TECNICO LEGISLATIVO, PREGOEIRO E ASSESSOR
DE COM UN|CA(;AO-ASCOM.

Art. 2° CaberdaControladoria Geral da Camara- CGC a criagdo de condi¢des indispensavel s para assegurar eficaciaao controle externo,
acompanhando a execucdo e a regularidade dos programas de trabalho e do orgamento, acompanhando a realizago da receita e da despesa,
avaliacdo dos resultados alcancados pelos administradores, verificagdo da execugdo dos contratos, mantendo, ainda, fiscalizagdo contébil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial dacamara, quanto alegalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvencfes e

renincia de receitas, devendo ser ocupado exclusivamente por Advogado, Contador, Administrador e Economista e ainda: | - Elaborar as

normas de Controle Interno via Instrugdo Normativa, para os atos da Administracéo, aprovada por Decreto; || - Propor 20 Presidente da

Cémara, quando necessario, atualizagdo e adequacdo das normas de Controle Interno para os atos da administragéo; ||| - Programar e

organizar auditorias nas Unidades Administrativas e Operacionais, com periodicidade pelo menos anual. |\ - Programar e organizar

auditorias nas entidades ou pessoas beneficiadas com recursos publicos; \/ - Manifestar, expressamente, sobre as contas anuais da Camara

Municipal, com atestado do Presidente de que tomou conhecimento das conclusdes nela contida; /| - Sugerir 20 Presidente da Camara

Municipa ainstauragdo de Tomada de Contas Especia nos casos de identificag8o de ato ilegal, ilegitimo ou antiecondémico de que resulte

dano 20 erdrio; v/ - sugerir a0 Presidente da Camara Municipal ainstauracdo de Processo Administrativo nos casos de descumprimento de

normade controle interno caracterizado como grave infragdo a norma constitucional ou legal; v/||| - dar conhecimento ao Tribunal de Contas

sobre irregularidades ou ilegalidades apuradas em Tomada de Contas Especia realizadas, com indicac8o das providéncias adotadas ou a
adotarpararessarcimentodeeventuai sdanoscausadosaoer ari ogparacorrigireevitamovada has;| .-
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Programar e sugerir ao Presidente
da Camara Municipal a participag&o dos servidores em cursos de capacitago voltados para melhoria da Administragéo Pablica; x - Assinar

por seu titular, o Relatério de Gestéo Fiscal de que tratam os artigos 54, parégrafo Unico, e 55 daLei Complementar Federal n° 101, de 04 de

maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). art. 30 O Técnico L egislativo desempenhar&: | - A rar as atividades dos Vereadores,

em plen&rio; Il - Organizar o sistema de tramitagdo de papéis, documentos e procedimentos relativos ao suporte legisativo da Camara
Municipd; Il - Organizar o sistema de referéncia e de indices necessarios a pronta localizag8o de documentos; 1V - Auxiliar naredacdo de
projetos de lei, resolugdes, decretos legidativos, portarias e demais atos e documentos legais; V - Informar procedimentos administrativos,
encaminhando-os as unidades competentes; VI - Participar do processo seletivo de papéis e documentos a serem eliminados, de acordo com
as normas que regem a matéria; VIl - Redlizar, quando solicitado, a transcricdo e supervisdo das gravaces das atas de reunides das
comissOes e das sessbes plendrias; VIII - Executar servigos administrativos de maior complexidade sempre que necessario; IX - Realizar
servigos de natureza administrativa e burocréatica rel acionadas ao suporte legislativo. Paragrafo Unico: Para os ocupantes do cargo de Técnico
L egidativo, deverdo possuir ensino médio completo. Art. 4° Assessor de Comunicacao desempenhara: | — Informar e esclarecer a opinido
publica a respeito das atividades da Camara, utilizando paraisso os veiculos de comunicacao e técnicas de relagles publicas; |1 - Preparar o
noticiério para ser distribuido aos 6rgaos de imprensa e agéncias de noticias; 111 — Buscar desenvolver estratégias, criar releases, artigos,
notas, sugestdes de pautas, contatar jornalistas, agendar entrevistas, convidar jornalistas para eventos sessdes/ceriménias e outros, fazer a
clipagem das matérias, realizar media training, fazer relatorios de atividades e de resultados; 1V — Auxiliar na produgdo da comunicagdo
interna e organizar e conservar 0 arquivo jornalistico; V - Promover acoes de relagdes publicas e divulgagdo institucional que aproximem o
Poder Legisativo da sociedade, de forma presencial ou com o auxilio de ferramentas de interatividade; VI — Gerar contelido e
acompanhamento de redes sociais e auxiliar no apoio de iniciativas que promovam o conhecimento e a cidadania; VIl — Auxiliar os servigos
de disponibilizacdo e acesso a informagao, manutencado do sitio eletrénico, publicagdes legais ou veiculagdes da Camara; VIII — Estudar e
propor medidas para promocao e valorizacdo do Poder Legislativo; IX — Acompanhar eventos internos e externos ou sessoes registrando-as
através de fotografias; X — Auxiliar quando necessario no plangjamento e organizagéo de eventos externos; XI — Participar de atividades
administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagéo; X1 — Participar, quando solicitado por superior, dos servicos de
cerimonia e protocolo no que tange a perfeita exposicdo da imagem da Camara Municipal; XIlI — Auxiliar a administragdo, quando
solicitado, na divulgagdo institucional da Camara e redizar outras tarefas correlatas ao cargo por iniciativa prépria ou que lhe forem
atribuidas por superior. Parégrafo Unico: Para os ocupantes do cargo de Assessor de Comunicagdo, 0 mesmo devera possuir ensino meédio
completo. Art. 5° O Pregoeiro desempenhara: | - Conduzir e organizar 0 processo licitatério; junto com o setor responsavel pela
elaboragcdo do edital, receber, examinar e decidir eventuais impugnagdes e responder pedidos de esclarecimento. No caso de pregdo
eletronico, conduzir a sessdo publica na internet e no caso de pregdo presencial, conduzir a fisica 1l - Andisar a conformidade da
proposta com os critérios do edital e da lei; 11l - Conduzir os lances; 1V - Negociar precos; V - Andlisar e julgar a habilitagdo dos
participantes; VI - Receber, examinar, decidir e encaminhar os recursos a autoridade competente; determinar o vencedor da licitagdo; VII -
Adjudicar o objeto; VII - Conduzir os trabalhos da equipe de apoio; IX - Encaminhar o processo a autoridade superior e propor a
homologacdo. Parégrafo Unico: Para os ocupantes do cargo de Pregoeiro, deverdo possuir ensino médio completo, bem como, atestado de

capacidade técnica que possa desenvolver afuncao. Art. 6° Fica a cargo do presidente da camara municipal a atribuicgo de gratificacio de
desempenho no importe de até 50% (cinquenta por cento) da remuneracdo do servidor em comissgo.

Art. 7° O anexo | daLei Municipal n° 110 de 19 de junho de 2008, passa a ter a seguinte redagéo: ANEXO | TABELA RELATIVA AOS
CARGOSEM COMISSAO DA CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DOSMARTIRIOS-MA

e
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CARGO REMUNERACAO QUANTITATIVOS&NB
SP;

) R$ 1.100,00 01
IASSESSOR DE COMUNICAGAO-ASCOM
ICHEFE DE GABIENTE DA PRESIDENCIA R$ 1.650,00 01
IASSESSOR JURIDICO&NBSP, R$ 3.500,00 01
CONTADOR R$ 3.500,00 01
ICONTROLADOR &NBSP, R$ 3.000,00 01
TECNICO LEGISLATIVO&NBSP, R$ 1.500,00 01
PREGOEIRO R$ 1.650,00 01

8 Estalei entraem vigor na data de sua publicacéo com efeitos retrativos a janeiro de 2022, respeitando o previsto na Lei Federal n®

173/20. Par &grafo Unico _ Fica estabelecido que se houver prorrogagio da Lei 173/20, dever a lei municipal acompanhar as vedacdes
elencadas no novo texto da Lei Federal, passando esta lei municipal a ter vigéncia no primeiro dia Gtil ao término da data prorrogada,
alterando se adata previstano art. 8° destaLei. GABINETE DA CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DOSMARTIRIOS—MA, AOS
27 DIAS DO MES DE ABRIL DE 2021. Jodo Fredson Alves De Carvalho Presidente Francisco Gleucivan PereiraLeite  Vice-presidente
Francisco Ernesto Ribeiro 1° Secretério Isac Soares de Araljo 2° Secretério.

Publicado por: Daiane Alves Martins Oliveira
Cadigo identificador: $crOd2nj011S
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CéamaraMunicipal de VilaNova dos Martirios
Av. Rio Branco, SN, Centro - VilaNovados Martirios
Cep: 65.924-000

Joao Fredson Alvesde Carvalho

Presidente

Daiane AlvesMartins Oliveira
Chefe de Gahinete

I nfor magbes. cmvnmartirios@hotmail.com
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